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مصالحنا مشتركة

المحتوى



مقدمة
سلاميةالإالشريعةمعالمتوافقةالعالميةالأصولإدارةفيرائدةشركةهيكابيتالسدكو

موزعينالعاليةالكفاءاتذويالخبراءمننخبةوتضمالمسؤولالأخلاقيالاستثمارومبادئ
لصناديقلكابيتالسدكومنصةإلىبالإضافةولندن،ودبيوالرياضجدةفيمكاتبناحول

زامهاوالتالإسلامية،الشريعةمعالمتوافقونهجها)المنصة(لوكسمبورغفيالعالمية
معدلةفعالةوقويةاستثماريةإستراتيجياتاتباعهاجانبإلىالمسؤولالأخلاقيبالاستثمار

ليةعااستثماريةحلولبتقديمالحافلكابيتالسدكوسجلويثرييعززمماالمخاطر،
.المستوى

شركاتمثلالمؤسسيالطابعذويالمستثمرينكابيتالسدكوعملاءقاعدةتضم
تقدمو.الثرواتأصحابمنالافرادوالمستثمرينالعائليةوالشركاتوالأوقافالاستثمار
معمامًاتتتوافقوالتيالأصوللتخصيصوديناميكيةمخصصةاستراتيجياتلعملائها

.الأخرىوالمتطلباتالمخاطروحجمبهمالخاصةالسيولةاحتياجاتمراعاةمعقيمهم

منكبرالأهيبهاالخاصةلوكسمبورغفيالعالميةللصناديقكابيتالسدكومنصةتعد
تثمارالاسومبادئالإسلاميةالشريعةمعالمتوافقةالصناديقحيثمنالعالمفينوعها

فرصالإلىالوصولإمكانيةلمستثمريهاتوفرحيث.المدارةوالأصولالمسؤولالأخلاقي
لعملائهارتوفكماالسيولة،استراتيجياتفيالإسلاميةالشريعةمعالمتوافقةالعالمية

.كابيتالسدكومنتجاتإلىالوصولالعالميين

مالأممنظمةقبلمنممكنتصنيفأعلىعلىكابيتالسدكوحصلتم،2020عامفي
ودمجالمسؤولالاستثمارفيالشركةلنهجتقديراً المسؤولالاستثمارلمبادئالمتحدة

سدكولتحصكما.الاستثماريةحلولهافيوالمؤسسيةوالاجتماعيةالبيئيةالحوكمةعوامل
مديريومراقبةنوتعييلاختيارنهجهافيمتتاليةسنواتلثلاثالتصنيفاتأعلىعلىكابيتال

ولأصمديرأولبصفتها.الخاصةالملكيةوأسهمالمدرجةالأسهممنكلفيالاستثمار
فإنل،المسؤوالاستثمارمبادئعلىيوقعالإسلاميةالشريعةأحكاممعمتوافقسعودي

الحوكمةدئمبابدمجالراسخالتزامهاتؤكدالمسؤولالاستثمارلمبادئالتقييمنتائجأحدث
.الاستثماريةقراراتهاصميمفيبسلاسةوالمؤسسيةوالاجتماعيةالبيئية

الشريعةمعومتوافقٍ أخلاقيإطارٍ ضمناستثماراتهاتديربأنهاكابيتالسدكوشركةتفخر
التية،المسؤولالأخلاقيةالاستثماراتبمبادئملتزمةً نشاطهاتمارسفهي.الإسلامية

لةٍ مظتحتالمسؤولالأخلاقيالاستثمارومبادئالاسلاميةالشريعةأحكامبينتجمع
الحارسابةبمثكابيتالسدكوبشركةالإسلاميةالشريعةبأحكامالالتزامنطاقيعد.موحدة

ذإذبالشركة؛الاستثمارلنهج أنمنللتأكدوافية؛فرزعملياتعبرالشريعةبأحكامالالتزاميُنفَّ
ويتألف.يةالإسلامالشريعةأحكاممعتمامًامتوافقةبالشركةالاستثماريةالأنشطةجميع
احكامفيومختصينمعروفينعلماءمجلسمنالإسلاميةالشريعةبأحكامالالتزامفريق

فيومقرهاا،دوليًّ بهامعترفتدقيقشركةمعبالتنسيقيعملونإذالاسلامية؛الشريعة
لىعالإشرافبغرضوذلكالإسلامية؛الشريعةلأحكاموفقًاوتعملالمتحدة،المملكة

قواعدةبالشركالالتزامفريقوضعوقد.الاستثماريةالأنشطةوتنفيذالمعاملات،جميع
.العالمأنحاءجميعفيالإسلاميةالشريعةلأحكاموفقًاللاستثمارصارمة

عودية يقع مقر الشركة الرئيسي في المملكة العربية الس
لندن بمدينة جدة، ولها مكاتب في كلاً من الرياض ودبي و

المية في بالإضافة إلى منصة سدكو كابيتال للصناديق الع
.  لوكسمبورغ، وتمارس أنشطتها في جميع أنحاء العالم

الية حصلت سدكو كابيتال على ترخيص هيئة السوق الم
م، وتم البدء في ممارسة أعمالها 2009إبريل 19بتاريخ 

م ومزاولة أنشطة 2010مارس 29بتاريخ 
إبريل 23بتاريخ ). الحفظ/تقديم المشورة/الإدارة/الترتيب(

م تم الحصول على ترخيص هيئة السوق المالية2012
جديد آخر لتعديل قائمة أعمال سدكو كابيتال بإضافة نشاط

م البدء وقد ت) التعامل بصفة أصيل والتعهد بالتغطية(وهو 
.م2012إبريل 23في مزاولة هذا النشاط بتاريخ 

ة سدكو كابيتال هي شركة رائد
في إدارة الأصول، مقرها 
ة الرئيسي في المملكة العربي

السعودية، وتمارس أنشطتها 
تعود . في جميع أنحاء العالم
م، 1976جذور الشركة الى عام 

م تم 2010وفي أوائل عام 
ارها إطلاق سدكو كابيتال باعتب

شركة إدارة أصول مستقلة 
.ةمرخصة من هيئة السوق المالي
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رأس المال المدفوع مائتي 
مليون ريال سعودي، ولا يوجد 

أي تغيير عليه

عن سدكو كابيتال



للشركةالرئيسيةالنشاطاتلأنواعوصف

مرقالماليةالسوقهيئةمنالممنوحالترخيصحسبكابيتالسدكونشاطاتتتلخص
:الآتيفي37-11157

أويعالبالتعاملويشملمالية،ورقةفي"التعامل"رخصةخلالمنالشركةتتعامل:التعامل
يقتحقعلىتعملكمابتغطيتها،التعهدأوالمالية،الأوراقفيالاكتتابإدارةأوالشراء

منارجالتخمنالمحققةالأرباحفيأساسيبشكلتتمثلوالتيالاستثماراتمنالإيرادات
الماليةماراتوالاستثالدخلاستثماراتمنوالربحللبيعبهاالمحتفظوالممتلكاتالاستثمارات

.الأخرى

تقديمأوية،المالالأوراقبأعماليتعلقفيماأشخاصبتقديمالشركةتقومبأنوذلك:الترتيب
دورتأديةطريقعنالاستحواذأوالاندماجبعملياتالخاصةالماليةالاستشاراتخدمات

أوالاندماجعمليةلإنهاءالمشتريأوالبائعمعوالتفاوضالمشتري،أوللبائعالماليالمستشار
.عقاريالوالتمويلالمشاريعبتمويلالمتعلقةالشركاتتمويلترتيبكذلكالاستحواذ،

السوقهيئةصترخيعلىكابيتالسدكولحصولتبعاً :الصناديقوتشغيلالاستثماراتإدارة
دماتالخبتقديمالأصولإدارةقسمفيممثلةالشركةتقومالإدارة،بمهامللقيامالمالية
:لعملائهاالتالية

واقأسصناديقفيهابماالأصولفئاتمختلففيالعامةالاستثماريةالصناديقإدارة•
.)ريتكابيتالسدكو(المتداولالعقاريالصندوقإلىبالإضافةالأسهم

دكوسصندوقفيهابماالأصولفئاتمختلففيالخاصةالاستثماريةالصناديقإدارة•
صناديقوالخاصةالعقاريةوالصناديقالإقليميةالأسهموصناديقالنقدلأسواقكابيتال

.الخاصةالملكية

الخدماتللعملاءالشركةتقدم"المشورةتقديم"رخصةخلالمن:المشورةتقديم
ورقةعلىيترتبتعاملحقممارسةأوماليةبورقةالتعاملومزايامخاطربشأنالاستشارية

.مالية

أو،ماليةأوراقعلىتشتملوالتيآخرلشخصالعائدةالأصولحفظبأعمالالقيام:الحفظ
.اللازمةالإداريةبالإجراءاتالقيامالحفظويشملبذلك،آخرشخصقيامبترتيبتقوم

الشركةتقدمهاالتيالرئيسيةالخدمات

تغطيتيالالاستثماريةالحلولأفضلللعملاءتوفرالأصولإدارةفيكابيتالسدكوقدراتإن
مجالاتفيمحدودةمنتجاتإلىالاستثماريةللمحافظتقديريةإدارةمنواسعةخدمات

.والعالميةالمحليةوالأسهمالعقار

الأصولإدارة
تصلواسعةتبإمكانياالأصولإدارةفيمتخصصةعالميةشركةباعتبارهاكابيتالسدكوتتمتع

وتضم.جذبًاالأكثرالأصولفئاتإلىللوصولالفرصةالمستثمرينوتمنحالعالميةالأسواقإلى
بالأداءحافلٍ بسجلٍ يتمتعونممنالعالميين،الخبراءمنمتميزةنخبةلديناالأصولإدارةفِرَق

.الاستثماريةالعوائدأعلىوتحقيقالمتميز

عن سدكو كابيتال

اريخًا صنعت سدكو كابيتال ت
رًا لها في عالم الاستثمار نظ

لكونها أول شركة سعودية
عاملة في مجال إدارة 
الأصول متوافقة مع 
ع الشريعة الإسلامية توقّ 

على وثيقة 2014في عام 
مبادئ الأمم المتحدة 
للاستثمار المسؤول 

(UNPRI)

الاستثمارلمحافظالتقديريةالإدارة
العالم،توىمسعلىلعملائهاالاستثمارلمحافظالتقديريةالإدارةخدماتكابيتالسدكوتقدم

وكاستجابة.عنهمنيابةالواعدةالفرصنحووتوجيههااستثماراتهمتخصيصخلالمن
خصيصاً ثماريةالاستللمحافظالتقديريةالإدارةخدماتكابيتالسدكوتقدمالسوق،لتفضيلات

المصممةرالاستثمااستراتيجياتالشركةوتتبنى.العاليةالماليةالملاءةأصحابمنللأفراد
الإدارةينبذلكفيوتجمعالمتوقعة،والعوائدالمخاطرأساسعلىوالقائمةللعملاء،خصيصًا

وقد.فسيةالتناوالأتعابالرسوموهيكلةالاستثمارية،للمحافظالاستباقيةالإدارةنهجوبين
الأدواتمنعددبطرحالاستثماريةللمحافظالتقديريةالإدارةعنالمسؤولالفريققام

وتم.العالميةالأسواقفيالمدرجةللأسهمالمستثمرينتفضيلاتلتلبيةالواعدة؛الاستثمارية
السوقيةالقيمعلىالتركيزخلالمنالأسهم،فيوأخلاقيةدفاعيةاستثماراستراتيجيةوضع

دكوسعملتكما.الاستهلاكيةوالسلعالصحيةالرعايةقطاعاتفيوالمتوسطة،الكبيرة
ةالأولويإعطاءمعالمختلفة،القطاعاتفيالأخلاقيةالاستثماراتدراسةعلىكابيتال

علىاريةالاستثمأدواتهابطرحكابيتالسدكووقامت.للمواردالأمثلوالاستغلالللاستدامة
فيالميةالعللصناديقكابيتالسدكومنصةخلالمنوالأخلاقيين،العالميينالمستثمرين
وسدكاستراتيجيةتنفيذلتشملالمنصةخدماتتوسعةتم،2014عاموفي.لوكسمبورغ

ثثلابإطلاقالشركةقامتالحينذلكومنذالخليجية،الأسهمفيللاستثماركابيتال
.الإقليميةالأسواقفيالعامةالأسهمتستهدفالعوائد،عاليةاستراتيجيات

الطرحناديقصفيالاستثماريةأنشطتهابتوسيعأيضًاكابيتالسدكوقامتذلك،جانبوإلى
للمخاطرالمتناسبالمزيجمعيتوافقبمامتخصصة،استثماراستراتيجياتلتنفيذالخاص؛

حفظةلمالإقليميةالعقاراتأهميةمدىعلىدلالةٍ وفي.المستهدفوالتخصيصوالعوائد
فيالمتزايدلبالطلتلبيةإقليمي؛عقارياستثمارفريقتشكيلتمالتقديرية،كابيتالسدكو

فيةً كبيرزيادةً بالشركةللمحافظالتقديريةالإدارةخدماتشهدت،2017عامومنذ.السوق
سدكوسمعةمنللاستفادةوالعقارات؛الأسهمعلىالتركيزمعالإقليمية،الاستثماراتحجم

.القطاعاتهذهفيالواسعةوخبراتهاالسوقفيالممتازةكابيتال

الاستشاريةالخدمات
ة،المؤسسيالاستثماراتمجالفيمتخصصةاستشاراتالاستشاريةالخدماتإدارةتقدم

الإقليميتويينالمسعلىالاستثمارية،العملاءاحتياجاتلتلبيةموثوقًاشريكًابذلكلتصبح
كوينتعلىيعملونالاستشاريةكابيتالسدكوخدماتمنالمستفيدونالعملاء.والعالمي

فريقمشورةبمسترشدينالاستثمارية،كابيتالسدكومنتجاتمنبالاختيارالخاصة،محافظهم
يقدمماك.يقدمهالذيوالدعميجريهاالتيالسوقودراساتبالشركةالاستثماريةالاستشارات

افظمحوإدارةوتكوينوالعالمية،الإقليميةالماليةالأسواقحولللعملاءالمشورةالفريق
تيحيكذلك،.الاستثمارمخاطرتحملعلىقدرتهممعيتناسببماالأصولوتوزيعالعملاء،

قامتلك،كذ.والعالميةالإقليميةللأسواقشاملةرؤيةالمستثمرينعلاقاتلمديريالفريق
حضورعلىحرصتحيثوالانتشار؛للتوسعبرنامجبتنفيذالعامخلالالاستشاريةالخدماتإدارة

اليبوأساحتياجاتبعضعلىالضوءلتسليطالعالم؛أنحاءجميعفيالمستثمرينمؤتمرات
شاريةالاستالخدماتإدارةفريققامكما.الإسلاميةالشريعةأحكاممعالمتوافقةالاستثمار

العامةوالجهاتاتالهيئمعبنّاءً حوارًاوأقامماليزيا،فيالمتخصصةالاستشاريةخدماتهبتقديم
والبنوكالإسلاميةالشريعةأحكاممعالمتوافقةالأصولإدارةوشركاتالعامة،وشبه

يئاتهمعجديدةعلاقاتإقامةعلىالوقتنفسفيالإدارةعملتكما.البلادفيالإسلامية
اصلتوالذيالوقتفيالخليجي،التعاونمجلسدولمنطقةفيماليةومؤسساتحكومية

أوروبافيالمؤسساتمنعملاءمعفعالٍ حوارٍ إقامةالاستشاريةالخدماتإدارةفيه
.المتحدةوالولايات

لدى سدكو كابيتال 
فريق استثمار متخصص 

يدير الثروات داخل 
40المجموعة لأكثر من 

عامًا
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الشركةتقدمهاالتيالرئيسيةالمنتجات

الإقليميةالعقارات

.الاقليميةاراتالعقبسوقلعملائهمميزةً فرصًاكابيتالسدكوبشركةالعقاريةالأصولإدارةقسمقدم
تثمارالاسومبادئالإسلاميةالشريعةأحكاممعتتوافقمتنوعةاستثماريةاستراتيجياتويقدم

.لمستثمريهاوالمخاطرالعوائدبينالأمثلالتوازنتوفروالتيالمسؤول،
تلائمتثماريةاسفرصفيالاستثمارخلالمنالمستثمرين،رغبةلتحقيقكابيتالسدكوصناديقتهدف

ة،التجزئتجارةمثلالقطاعات؛جميععبرمتنوعةأصولفيالاستثمارطريقعنوالعوائدالمخاطر
رعايةالوعقاراتالضيافة،وعقاراتالسكنية،والعقاراتالمكتبية،والعقاراتالتعليمية،والعقارات

.الاستخداممتعددةوالعقاراتالترفيهية،والعقاراتالصحية،
الحافلابضةالقسدكوسجلبينكابيتالسدكوفيالاقليميالعقاريالاستثمارإدارةقسمفريقجمع
.المتراكمةالخبراتمنعامًا50منأكثريمتلكمتخصصٍ فريقٍ فيالمتمثلةوالخبرةعامًا،40مدارعلى

الأصولتياراخحيثمنالسوقفيرائدةٍ سمعةٍ بناءمنالاقليميالعقاريالاستثمارإدارةقسموتمكن
قطاعاتبالبمعرفتهاشتهركمابحكمة؛مختارةمواقعفيوتقعمؤكدة،نموبإمكاناتتتمتعالتي

.المالرأسوأسواقالعقاراتبينالإقليميللترابطوفهمهوالواعدة،المتعددة

:الاستراتيجية
القيمةمنادةوالاستفالعوائدتعظيمإلىتهدفاستثماريةفرصتوفيرعلىالقسماستراتيجيةتقوم

قبليةمستنظرةوذاتالسوقمتطلباتتتماشىمنتجاتتوفيرطريقعنالمخاطر،وخفضالمضافة
.م2030رؤيةمعتتوافق

وجذابةجديدةنتجاتمابتكارعلىباستمراروتعملللدخل،المُدِرّةالجذابةالصناديقمنثلاثاً الشركةتدير
.المستثمريناحتياجاتمعلتتناسب

ريتكابيتالسدكوصندوق•

الملائمةحسبللتطويرالأولالعقاري)كابيتالسدكو(صندوق•

2العقاريللدخلكابيتالسدكوصندوق•

الدوليةالعقارات
الأصولمنمتنوعةمحفظةوتطويربإدارةكابيتالسدكوفيالدوليةالعقاريةالاستثماراتفريققام

إطارفيةالصحيوالرعايةوالصناعية،السكنيةوالعقاراتوالمكاتب،التجزئةقطاعاتفيموزعةالعقارية
ةومنطقوآسياالمتحدةالولاياتعبرالعقارية،الأصولمندولارمليار1.2علىقيمتهاتزيداستثمارات

والابتكارمار،الاستثفيعملينهجباتباعكابيتالسدكوتعرفوأوروبا،أفريقياوشمالالأوسطالشرق
لاثثإلىاستنادًاعملائها،متطلباتلتلبيةتسعى.المدروسةوالقراراتالخدماتفيوالتميز

بقدرتهاهمعروفانهاكما.الانتهازيةوالاستثماراتالأساسية،والأسواقالأساسية،الأصول:استراتيجيات
هبوطمخاطرظلفيالدخلوتولدالمال،لرأسفعليةً قيمةً تحققالتيالاستثنائيةالعقاراتاختيارعلى

فيللعملاءلالمفضالاستثماريالشريككابيتالسدكوتجعلالتيالأسبابمنالعديدهناك.منخفضة
فيستثنائيةاعلاقاتببناءالشركةقامتلقد.العالميةاستثماراتهمتنويعفيالراغبينالأوسطالشرق

التيدةالمتعدالقدراتساعدتهاوقد.عالميةأسواقإلىالوصولمنمكنتهاوالتيالرئيسيةالأسواق
.بعنايةالمخاطرتقييممعالسوق،لتحركاتالسريعةالاستجابةعلىالفريقبهايتمتع

مثلالمتقدمة،الأسواقفيجذابةعوائدذاتعقاراتعلىالاستحواذعلىكابيتالسدكوركزتوقد
الإيجارودعقذاتللعقاراتبرنامجًاوضعتكما.وأسترالياالمتحدةوالولاياتالمتحدةوالمملكةفرنسا
علىالتركيزالشركةتواصل،2017عاممنذ.عملائهارغباتلتلبيةخصيصًاشراؤهاتمالتيالأجل،طويلة

ىعلوالاستحواذالمتحدة،الولاياتفيالأجلطويلةالإيجارعقودذاتللعقاراتالاستثمارمحافظ
الإمكاناتذاتالعقاراتعلىوالحصولالمتميزة،التجاريةللعلاماتتأجيرهايمكنالتيالجديدةالعقارات
.ميسرةبشروطٍ الكاملة

عن سدكو كابيتال

ال تتميز منتجات سدكو كابيت
بالانتشار العالمي وذلك 

دولة 30بالاستثمار في أكثر من 
حول العالم والوصول إلى أكثر 

مدير ومستشار 100من 
ممتخصص في جميع أنحاء العال

إفريقياوشمالالأوسطالشرقبمنطقتيالسائلةالأصولاستراتيجيات

رقالشمنطقتيفيالسائلةالأصولإدارةفيمتخصصًافريقًا2014عامفيكابيتالسدكوشَكّلَت
مالالأسواقفيواعدةفرصلاستكشافمبتكرةمنتجاتخلقيتولى-إفريقياوشمالالأوسط

الشرقبمنطقتيالأسهمومحافظصناديقادارةعلىالفريقويقوم.الثابتالدخلومنتجاتوالأسهم،
إدارةيفالزمنمنعقدمدارعلىممتدةبخبرةيتمتععملبفريقمدعومًاإفريقيا،وشمالالأوسط
.الثابتالدخلومنتجاتإفريقيا،وشمالالأوسطالشرقمنطقتيأسهمفيالأموال

العامةالأسهماستراتيجياتمنقويةاستثمارمحفظةببناءكابيتالسدكوقامت:الأسهم
.رللمخاطمنخفضٍ وتحَملٍ عالٍ،أداءٍ لتوفيرإفريقيا؛وشمالالأوسطالشرقبمنطقتي

ةالشريعمعالمتوافقةالأدواتلاستكشافالشركةلدىالمالسوقخدماتتسعى:المالاسواق
.الواعدةالعوائدوتحققالمستثمرين،تفضيلاتتلبيالتيالإسلامية،

الدخللعوائدالأولويةتعطيالتيالصكوك،استراتيجياتلديناالثابتالدخلفريقيضع:الثابتالدخل
.لمستثمريناالمنتظمة

الدوليةالأسهم
ابيتالكسدكومنصةعلىالإشرافمسؤوليةكابيتال،سدكوبشركةالدوليةالأسهمقسميتولى

الأصولمدراءقِبلمنوتُدارمتنوعة،أداة12منتتألفالتي–)المنصة(لوكسمبورغفيالعالمية
عامفي.درجةالمُ الدوليةوالعقاراتالعامةالأسهمفيلوكسمبورغاستراتيجياتوتُستثمر.المعروفين

محفظةبناءىعلتعتمدالتي("ستالايتكور"استراتيجيةإلىبالترقيةالدوليةالأسهمفريققام،2016
أعمالهابتوسيع2016عامخلالالشركةبدأت.لوكسمبورغلمنصة،)التكاليفلتقليلمصممة

يجيةالاستراتتُدارنفسه،الوقتوفي.إقليميةمنتظمةغيرصناديقثلاثةخلالمنالأساسية،
تصميموتم.رالمؤشعلىالتفوقبهدفتخصصًا؛أكثرنهجٍ وفقصُممتوقدبفعالية،الاستباقية

مناسعةومجموعةلتلبيةالمخاطر؛منحنىمدارعلىوكذلكأعلى،عوائدلتحفيزالداعمةالاستراتيجية
داعمة،جياتاستراتيستحاليًاالاستثماريةالمحفظةوتشمل.المستثمرينلدىالمخاطرتحملقدرات
2017عامومنذ.الطويلالمدىعلىعام،بشكلٍ السوقفيالأفضلالأداءأجلمنوضعهاتموالتي

ديدةجأدواتإضافةخلالمنالداعمة،الاستراتيجيةتعزيزعلىالدوليةالأسهمفريقعملبعده،وما
لسوقافيشاملٍ أداءٍ لأفضلالوصولإلىيهدفالذيالشركةطموحتسهلأنشأنهامنومبتكرة،

الخاصةالملكيةأسهم
استثماراتطرحمجردمنخدماتناتطورتعقدين،مدارعلىالخاصةالأسهمفيالحافلسجلناخلال
امتنوعةمحفظةإنشاءإلىالمتقدمةالأسواقفيأولية ة،الاستثماريالصناديقمنجغرافيًّ

خلالمنأمريكيدولارمليار1.6خصصناالآن،وحتى.المباشرةوالاستثماراتالمشتركة،والاستثمارات
من50نمأكثرتضمقويةشبكةلديناواليوم،.والمتقدمةالناشئةالأسواقفيالاستثمار،مديري

فريقيتألف.الاستثماريةللمحافظشركة500منأكثرفيمصالحنايمثلونوالذينالمتضامنين،الشركاء
لأسهمامجموعةفيالمحترفين،المختصينكبارمنستةمنبالشركةالخاصةالملكيةأسهمقسم

اتالمؤسسفيالعملخلالمنالمكتسبة،الواسعةوالخبرةالمتنوعة،الخلفياتذويمنالخاصة،
القانونيةسائلوالمالعملياتفيمتخصصينقِبلمنالأساسيالفريقدعمويتم.بهاالمعترفالعالمية

.المنتجاتوتطويروالالتزام،
بإضافةوذلكUCIT’S–العالميةكابيتالسدكوصناديقمنصةكابيتالسدكودشنت2021العامخلال

بعضقيةترالىبالإضافةجياسأياوديهلومباردكابيتالسدكوصندوقابرزهاجديدةاستراتيجيات
.UCIT’S-الجديدةالمنصةالىالحاليةالمنصةمنالاستراتيجيات

:الاستثماريةمحفظتناتشمل
المباشرة/المشتركةالاستثمارات•
للدخلالمُدِرّةالخاصةالاستثمارات•
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ها في جميع تعاملاتها؛تترسخ فلسفة سدكو كابيتال في الاستثمار على ثلاثة مبادئ أساسية والتي تؤكد سدكو كابيتال تبني

الاستثمار الأخلاقي المسؤول

الشراكة

التنوع

عن سدكو كابيتال

الأسواقمندللعديبالإضافةمتقدمةدولٍ فيعالميةلاستثماراتللوصوللهامثيللافرصاً عملائنالنمنح)الاسلاميةالشريعةأحكاممعالمسؤولالأخلاقيالاستثمارمبادئدمجعبر()(PEIالحكيمالأخلاقيالاستثمار"الخاصنهجناباتباعللاستثمارعالميةرؤيةنتبنىنحن
استثماراتناأنعلىنؤكدنحناختصار،وب.بهتشاركالذيالاقتصاديللمجتمعمضافةً قيمةً وتمثلمعقول،نفوذولديها،جيدةهيكلةوذاتقويةإدارةذاتشركاتفيالاستثمارلضمانالحكيمة؛الأخلاقيةالاستثماراتبمبادئالشركةوتلتزم.قيمهممعيتماشىبماالناشئة،

.الآخرينحسابعلىعوائدتحقيقوتعارضالحوكمة،وأصولوالاجتماعيةالبيئيةوالمبادئ،الإسلاميةالشريعةبأحكاموتلتزمللمجتمعفوائدتحقق

ادورًالديناالشراكةمفهوميلعب -الأصولفئاتعنالنظربِغَض-الاستثماراتفيوالمشاركةوالتمويلبالدعمملتزموننحنالواقع،وفي.النجاحومشاركةالمتبادلةالثقةعلىمبنيةعلاقاتإقامةعلىللتأكيدحريصونونحن.للمستثمرينمضافةقيمةخلقفيأساسيًّ
واسع،نطاقٍ إنشاءعلىعالميةالشراكاتناتعملكماعملائنا،ومصالحمصالحنابين–الخاصةبمواردناالاستثماراتندعمحيث-لديناالمتوفرالشراكةنموذجويوازي.لهاالهائلوالمقدارلدينا،المتوفرةالاستثمارعملياتفيثقتناوإظهاربالتعاون،المتعلقةمبادئنالترسيخ
.العالمأنحاءجميعفيالواعدةالاستثماريةالفرصإلىالوصولفيومساعدتناالتفاوضية،القوةوزيادةالتجارية،الأعمالممارسةتكاليفوخفض

لدينا؛الأصولفئاتتتنوعمثلماةالاستثمارياستراتيجيتناوتتنوع.الرئيسيةالعالميةالأسواقجميعوتغطيبالكامل،المخاطرنطاقتغطيالتيالأصولفئاتمنالعديدفيالاستثمارمحفظةبتخصيصالتنوعويسمح.كابيتالسدكوفيالجوهريةالقوةنقطةهولتنوعا
.أخرىبعدمرةً الأداءعاليةمنتجاتمعالمستثمرينتفضيلاتتطابقفيلمساعدتنا
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:  المهمةالمستقبليةالخطط والقرارات

عن سدكو كابيتال

العامخلالعليهاالموافقةتمتالتيالقرارات

إدارةمجلسقاموقدم،2021لعامالشركةلأعمالالعامةالاستراتيجيةوعرضبإعدادم2021خلالالشركةإدارةقامت
:يليماباعتمادالإدارةمجلسقاموالمتطلباتالملاحظاتكافةاستيفاءوبعد.عرضهتممابمناقشةالشركة

.م2021عامموازنةعلىالموافقة•
.المحدثةوالإجراءاتالسياساتأدلةعلىالموافقة•
.مستقبليةسنواتلخمسالعملخطةاستراتيجيةعلىالموافقة•
.المحدّثالتنظيميالهيكلعلىالموافقة•
مدرةجاتمنت)ب(،الريتصناديق)أ(خلالمنإقليمياً العقاريةالعملياتنشاطاتفيالتوسعاستمرارعلىالموافقة•

.الاستثماريةالمحافظ)د(والملاءمةحسبالبناءاستراتيجيات)ج(للدخل،

المستقبليةوالتوقعاتالخطط

جنبإلىجنباً معهمالعملخلالمنالحاليينعملائهااحتياجعلىالمطلقالتركيزفيكابيتالسدكوتستمر•
.كفاءةالطرقبأكثرالاستثماريةأهدافهملتحقيق

ماريةاستثمنتجاتبطرحوذلكالعملاءمنأكبرشريحةلخدمةالتوسعفيالشركةتقومذلك،إلىبالإضافة•
أفضلنتجتالتيالأصولفئاتعلىوالتركيزالبحثطريقعنالمستهدفينالعملاءتطلعاتمعتتناسبجديدة
:يليفيماتتمثلوالتيوالمستهدفين،الحاليينلعملائهاقيمةلإضافةالفرص

oوالإقليميةالمحليةالعقارات
oالدوليةالخاصةالملكيةأسهم
oوالدوليةوالإقليميةالمحليةالسيولةاستراتيجيات

علىبنيةمتحولبفترةيمرالذيالعقاريالقطاعفيالتطورمواكبةفيالاستمرارعلىالعملالشركةتستهدف•
عبرتثماريةاسومنتجاتحلولتوفيرعلىالعملالشركةتستهدفوعليهوالمستثمر،المستهلكسلوكياتتنوع

لمحافظواالملاءمةحسبالبناءواستراتيجياتللدخلالمدرةوالمنتجاتوالخاصةالمتداولةالعقاريةالصناديق
هذاومن.يةالإقليمالعقاريةالنشاطاتتوسعفيتسهموجذابةمتنوعةاستثماريةفرصلتقديمالاستثمارية

والتيالواعدةالقطاعاتالشركةستستهدفالإقليمية،العقاراتلقسمالشركةاستراتيجيةعلىوبناءً المنطلق
راكاتشطريقعنوالصحيواللوجستيالسكنيالقطاعالحصرلاالمثالسبيلعلىالسوقاحتياجاتتلبي

.قطاعلكلالرئيسيةالشركاتمعاستراتيجية

أفضلانتهازبوذلك)المشتركةالاستثمارات(العالميةالخاصةالملكيةاستثماراتفيوالاستمرارالتركيزأيضاً،•
.الاستثماريةالعملاءتطلعاتتلبيالتيالفرص

الدخليجياتاستراتفيالتنوعفرصلزيادةالتشغيليالتأجيرمنتجاتلطرحجديدةفرصاستكشافالشركةتعزم•
فيالمنتجاتمنالنوعهذاعلىعاليوطلبواعدةفرصاً ستخلق2030رؤيةأنالشركةتعتقدحيثالثابت

.بنكيةغيرتمويلمصادرخلالمنالاقتصاديةالقطاعاتمختلف

من تعتبر سدكو كابيتال
أوائل المستثمرين في

اسهم الملكية الخاصة 
المتوافقة مع أحكام 

الشريعة الإسلامية على
مستوى العالم،

تال كما تعتبر سدكو كابي
من رواد الاستثمار 

ة المطابق لأحكام الشريع
في الأصول السائلة 
عالمياً، وتهدف إلى 
ذا استمرارية الريادة في ه

المجال

سمبورغتهدف منصة سدكو كابيتال للصناديق العالمية في لوك
إلى توفير مجموعة متنوعة من الفرص في خلال الفترة القادمة

رين الأسواق العالمية، عبر مجموعة من فئات الأصول، للمستثم
تماعيًا الباحثين عن استثمارات تتوافق مع الشريعة الإسلامية اج

أو أخلاقياً أو كليهما
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سامر أبو عكر
التنفيذيالرئيس

سالفاتيفاليريو
الأصولإدارةورئيسللاستثماراتالتنفيذيالرئيس

السيديحظى.صولالأإدارةورئيسللاستثماراتالتنفيذيالرئيسمنصبليشغلكابيتالسدكوبشركةمؤخراً سالفاتيفاليريوالتحق
فيعملهبدأوقد.المواقعمنالعديدعبررائدةعالميةماليةبمؤسساتوالثرواتالأصولإدارةفيعاماً الثلاثينتناهزبخبرةسالفاتي

Bancoرومابنكإلىانضمكما.ألمانياommerzbankبنكفيالثابتالدخلقطاع di Roma (UniCredit)الثابتالدخللمحفظةكمدير
لإدارةمورجانبيبجيكذلكالتحقإيطاليا،فيبروماBCCفيالمحافظةإدارةقسمإدارةوبعد.الماليةالأوراققسمإلىالانتقالقبل

العالميةتعددةالمالأصولومجموعةالمتعددةالاستراتيجياتلحلولرئيساً ثمبإيطالياميلانفيالمحافظإدارةرئيسبصفتهالأصول
ليشغلشهدويتبنكفيالثرواتإدارةقسمإلىبعدهاانتقلمورجان،بيجيفيالعمليةحياتهنصفيناهزماقضىأنوبعد.لندنفي

ودويتشهمورجانيبجيمنكللدىالاستثماريةباللجانعضوًافاليريوكانكما.المتحدةبالمملكةالاختياريةالمحافظإدارةرئيسمنصب
فياجستيرالمدرجةعلىحاصلوهو.الألمانيالإقراضبنكلدىالمتحدةبالمملكةالاستثماراتلجنةرئيسمنصبشغلهجانبإلىبنك،
.)روماجامعة(والاقتصاديةالسياسيةالعلومفيالبكالوريوسودرجة)Sinnea(والتأمينالمصرفيةالأعمالقطاعفيالأعمالإدارة

.المعتمدينالماليينللمحللينالبريطانيةالجمعيةفيكذلكعضووفاليريو

ةفريق الإدارة التنفيذي

لجنةفيوعضوهوالمسؤولةوالاستثماراتالمخاطرإدارةيرأسأنهكماكابيتال،سدكوفيالمخاطرإدارةرئيسهوجوكيلكريستيان
التحاقهوقبل.2014عامكابيتالسدكوإلىكريستيانانضم.الأصولتخصيصولجنةالأصولإدارةولجنةكابيتالسدكوفيالاستثمار

كما.ستراتيجياتالاومتعددةرصينةتحوطصناديقمحفظةوأدارالأصوللفئاتالتحوطصناديقكريستيانقادكابيتال،سدكوبشركة
وأسواقالمحافظإدارةفيالمهنيةالخبرةمنعامًا20لديهكريستيان.سويسرازيورخ،فيعائليلمكتبمحفظةمديركريستيانكان

سمالرألإصدارالهيكليةالحلولمجموعةوفيوبوركاردتترينكاوسسيبيإسإتشبنكفيعملحيثالمخاطروإدارةالمالرأس
فيالمخاطرإدارة/المخاطرمراقبةفيالمهنيمشوارهكريستيانبدأ.الحجمومتوسطةصغيرةالألمانيةللمشروعاتثانوي

بألمانياديبرجماججيريكفونأوتوجامعةمنالماليةالشؤونفيالماجستيردرجةيعادلماكريستيانيحمل.ماجديبرجشتاتشباركاس
ومحللماليةمخاطرومديرمعتمدماليمحللشهاداتيحملكما.كولورادوولايةجامعةمنالأعمالإدارةماجستيرودرجة

.طاقةمخاطرومحترفمعتمدبديلةاستثمارات

عكرأبوسامر
التنفيذيالرئيس

عابدعبدالوهاب
الأعماللتطويرالتنفيذيالرئيس

جوكيلكريستيان
للمخاطرالتنفيذيالرئيس

الرئيسمنصبتقلّدأنبعدكابيتالسدكوفيالتنفيذيالرئيسمنصبحالياً سامرالسيديتولىعاماً،20منأكثرإلىيمتدخبرةبرصيد
إدارةمجلسوالإدارةمجلسرئيسمعقربعنعملهإلىبالإضافة.الشركةفيالأخيرةسنواتالسبعخلالوالعملياتللماليةالتنفيذي
وحداتختلفلمالتشغيليةالخططورسمالأعمالإستراتيجياتووضعالشركةأعمالسيرعلىالإشرافمهامسامرالسيديتولىالشركة،
الاستثمارلجنةوالإدارةلجنةعملهمهامإلىبالإضافةسامرالسيديرأس.إجمالاً للشركةالسنويةالاستراتيجيةلرسمبالإضافةالشركة

إداريةاصبمنفيالعملسامرالسيدخبراتتشملكما.والالتزامالاستثماربالحوكمة،المتعلقةالجوانبعلىمباشربشكلللإشراف
الماليةلمؤسساتامنعددلدى ًسابقاعملكماكابيتالسدكوفيوالماليةالعملياتمنلكلتنفيذيكرئيسعملهخلالمنتنفيذية
الملكينكالبإلىبالإضافةبرمودافينيويوركوبنكسي،الالمانجمنتسبيدلايتشركةومنهاالعالميةالاستثماريةوالبنوك
إدارةفييوسالبكالوروشهادةقانونيمحاسبشهادةعلىحاصلاً لكونهبالإضافةكذلكالكنديةالجنسيةسامرالسيديحمل.الكندي
.الكنديةأونتاريوبمقاطعةبروكجامعةمن)المحاسبةتخصص(الأعمال

.عاماً 15لمدةكةالشرلدىعملقدوكان.كابيتالسدكوفيالأعماللتطويرالتنفيذيالرئيسمنصبعابدعبدالوهابالأستاذيتولى
مديراً عملكماوالاتصالات،والتسويقالإقليميةالأعمالتطويرلإدارةكمديرعملالأعمال،لتطويرالتنفيذيالرئيسيصبحأنوقبل
فيستثمارالاعلىالإشرافمسؤوليةتولىحيثالخاصة،الأسهمإدارةومديررئيسنائبمنصبأيضاً وشغلالشركات،تمويللإدارة

فياستثمار100منأكثربإدارةيقومالذيالفريقفيعضواً كانحيثالعالم،أنحاءجميعفيالمشتركةوالاستثماراتالصناديق
اصةالخالشركاتأسهمفيللاستثماراتللجهالةالنافيةالواجبالحرصدراساتإجراءفيواسعةبخبرةويمتازالخاصة،الأسهم

حاصل.بارتنرزتالكابيسدكوبمجموعةالمشتركالاستثماربصندوقستثمارالالجنةفيعضوأيضاً وهو.منهاوالتخارجعليهاوالإشراف
كليةمنلالتموي-الأعمالإدارةفيالماجستيردرجةالىبالإضافةوالمحاسبةالتمويلفيمزدوجبتخصصالبكالوريوسدرجةعلى

.بنتليبجامعةالأعماللإدارةماكالام
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بلقالمعلومات،وتقنيةوالعملياتالماليةرئيسمنصبحالياً ويشغل2015العاممنذكابيتالسدكولدىتورسونأحمدالأستاذعمل
المراجعةتمجالافيالسعوديةجيامبيوكيالأوسطالشرقتوشاندديلويتشركةلدىأحمدالأستاذعملكابيتاللسدكوانضمامه

وراقوالأارالاستثمعملياتمجالفيسنواتعشرةعنتزيدخبرةأحمدالأستاذيمتلك.الماليةوالاستشاراتالجودةوضمانالمستقلة
فهدلكالمجامعةمنالمحاسبةعلومفيالبكالوريوسدرجةعلىحاصلوهوالماليوالتحليلوالمراجعةلهاالمساندةوالخدماتالمالية
.السعوديةالعربيةبالمملكةوالمعادنللبترول

سلطان سكر
الرئيس المطابقة والالتزام ومكافحة غسل الأمو

فيكابيتالوسدكإلىانضم.كابيتالسدكوشركةفيالأموالغسلومكافحةوالالتزامالمطابقةإدارةكرئيسسكرسلطانالسيديعمل
.ضةالقابوسدكوالماليةسامباومجموعةكوبرزهاوسووتربرايسفيوالالتزامالتدقيقمجالفيعاماً 15منأكثرعمل.2014عام

فيالبكالوريوسشهادةسلطانالسيديحمل.الإدارةولجنةالمنتجاتتطويرلجنةفيوعضووالالتزام،المخاطرلجنةفيعضووهو
لولاياتا،بنسلفينيا،سكرانتونجامعةمنالأعمالإدارةفيوالماجستيربالظهرانوالمعادنللبترولفهدالملكجامعةمنالمحاسبة

.المتحدة

أنس بخش
الداخليةالمراجعةقسمرئيس

أحمد تورسون
رئيس المالية والعمليات–المراقب المالي 

ريان حابس
رئيس إدارة الموارد البشرية

انريالسيديحظى.جدةفيالشركةبمقرالبشريةالمواردلإدارةكرئيس2021عامخلالكابيتالسدكوشركةإلىحابسريانالأستاذانضم
فيخمةالضالمشاريعتنفيذأبرزهامنمختلفةمبادراتقادكما.مختلفةبشركاتالبشريةالمواردإدارةمجالفيعاماً 16تتجاوزبخبرة

فيعدةاهماتمسولهالداخلية،السياساتوتطويرالموظفينوعلاقاتالمهاراتوتنميةوالتعلمالتنظيميوالتطويروالتميزالمكافآت
المواردقسميفوالكهرباءللمياهالعربيةرابغشركةفيبالعملالمهنيةمسيرتهريانالسيدبدأ.التجاريةوالخدماتالخاصةالمرافقإدارة

لجنةفيعضووهو.2014سبتمبرفيوالتميزالتنظيميالتطويركرئيسالقابضةسدكوبشركةالتحقثمسنوات9لمدةالبشرية
ودرجة)(MBAالأعمالإدارةفيالماجستيردرجةعلىحاصل.الشياكةوشركةالعالميةاليسرمدارسفيوالمكافآتالترشيحات

.الدوليةالأعمالإدارةفيالبكالوريوس

عامًا15منلأكثرأنسخبرةتمتد.2021عامفيكابيتالسدكوإلىانضمالداخلية،المراجعةقسمرئيسمنصببخشأنسالأستاذتولىي
بدأ.والماليةوالرقابةوالمخاطروالخارجيةالداخليةالمراجعةمجالاتفيخبرتهتتركز.ورائدةعالميةشركاتفيمختلفةمناصبشغلحيث
البنكيفللأفرادالمصرفيةللخدماتماليكمراقببعدهاعمل.والخارجيةوالمراجعةالرقابةفيديلويتشركةمعالمهنيةحياتهأنس

أنسانككابيتال،سدكوإلىانضمامهقبلو.والمخاطرالماليةالمجالاتفيالداخليةالمراجعةإدارةإلىالانتقالقبلالتجاري،الأهلي
حاصللاحتيالاعملياتفيمعتمدمحققأنس.)بجدةالتاريخيةالمنطقةبرنامج(الثقافةوزارةفيحديثاً المنشأةالماليةالإدارةيترأس

فيالبكالوريوسودرجةالأمريكيةالمتحدةالولاياتمن"الوسطىتينيسيولايةجامعة"منالمحاسبةفيالماجستيردرجةعلى
.السعوديةالعربيةبالمملكةوالمعادنللبترولفهدالملكجامعةمنالمحاسبة

يةفريق الإدارة التنفيذ
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المحدودةالبريطانيةكابيتالسدكو

العقاريةالاستثماراتمجالفيالخدماتتقدم:النشاط

المتحدةالمملكةفيتأسيسهاتم:التأسيسمحل

المتحدةالمملكةفيعملياتهاتمارس:عملياتهاممارسةمحل

إسترلينيجنيه175,000مالهارأسيبلغ:المالرأس

كابيتاللسدكو%100بنسبةمملوكة:فيهاكابيتالسدكوملكيةنسبة

أيأسلوكسمبورجكابيتالسدكو

لوكسمبورغفيالدوليةالصناديقلإدارةإدارةشركةهي:النشاط

لوكسمبورجفيتأسيسهاتم:التأسيسمحل

لوكسمبورجفيعملياتهاتمارس:عملياتهاممارسةمحل

سعوديريال621,844مالهارأسيبلغ:المالرأس

كابيتاللسدكو%100بنسبةمملوكة:فيهاكابيتالسدكوملكيةنسبة

المحدودةكايمانجزركابيتالسدكو

كايمانجزرفيالمؤسسةالصناديقلإدارةالمشورةتقدم:النشاط

كايمانجزرفيتأسيسهاتم:التأسيسمحل

كايمانجزرفيعملياتهاتمارس:عملياتهاممارسةمحل

أمريكيدولار6,000,000مالهارأسيبلغ:المالرأس

كابيتاللسدكو%100بنسبةمملوكة:فيهاكابيتالسدكوملكيةنسبة

المحدودةسينتينالسياس

ايمـــانككابيتالسدكوشركةعنبالنيابةالاستثماراتوتملكبشراءتقوم:النشاط
المحدودة

كايمانجزرفيتأسيسهاتم:التأسيسمحل

كايمانجزرفيعملياتهاتمارس:عملياتهاممارسةمحل

أمريكيدولار6,000,000مالهارأسيبلغ:المالرأس

كابيتاللسدكو%65بنسبةمملوكة:فيهاكابيتالسدكوملكيةنسبة

المحدودةللإدارةسدكو

دبيفيالدوليةالصناديقلإدارةإدارةشركةهي:النشاط

دبي:التأسيسمحل

دبيفيعملياتهاتمارس:عملياتهاممارسةمحل

أمريكيدولار1,000,000مالهارأسيبلغ:المالرأس

كابيتاللسدكو%100بنسبةمملوكة:فيهاكابيتالسدكوملكيةنسبة

االشركات التابعة والصناديق المسيطر عليه
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الشركات التابعة والصناديق المسيطر عليها

:اليةالتالشركاتعلىكابيتالسدكوتسيطر،2021عامبنهاية



ة إن مجلس إدارة سدكو كابيتال مسؤول عن إيجاد وتقديم أداء مالي قوي مستدام وقيم
كما يؤدي أعضاء مجلس الإدارة دورهم . طويلة الأجل لمالكي وعملاء الشركة على حد سواء

القيم والمعايير معاً كفريق، وذلك لتقديم قيادة استراتيجية للإدارة التنفيذية للشركة ووضع
ة إلى جانب ذلك يعمل مجلس الإدارة على ضمان توفر موارد مالية وبشري. الواجب اتباعها

لمالي كافية للتأكد من تحقيق الأهداف التي تساهم بتعزيز مكانة الشركة في السوق ا
جري يتشكل مجلس إدارة سدكو كابيتال من ستة أعضاء، ي. المحلي والإقليمي والعالمي

ابهم، انتخابهم من قبل الجمعية العمومية لمدة ثلاث سنوات كحد أقصى مع جواز إعادة انتخ
م، وتصنيفهم، وعضويتهم في 2021وتوضح الجداول التالية أعضاء مجلس الإدارة خلال عام 

:مجالس إدارة الشركات الأخرى

ة ينبثق من مجلس إدارة الشرك
:  يثلاث لجان فرعية وهي كما يل

لجنة المراجعة•
لجنة المخاطر والالتزام•
اتلجنة الترشيحات والتعويض•

مجلس الإدارة واللجان المنبثقة منه
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المنصب الاسم

أعضاء مجلس إدارة غير تنفيذيين 

رئيس مجلس الإدارة أحمد بن سليمان باناجه

نائب رئيس مجلس الإدارة عبدالله بن مبارك باعارمه

عضو الجابري شكيب حسن 

عضو هاشم عبد الله المحضار

أعضاء مجلس إدارة مستقلين 

عضو عبد الرزاق محمد الخريجي

عضو عبد الله إبراهيم الهويش

مجلس الادارة سكرتير 

رئيس المطابقة والالتزام ومكافحة غسل الأموال سلطان سكر 

الإدارةمجلسأعضاء

م2021لعامالإدارةمجلسأعضاء

العامخلالالمنعقدةالإدارةمجلساجتماعات

وسجلالاجتماعاتهذهتواريخأدناهالجدولويبيناجتماعات،خمسكابيتالسدكوإدارةمجلسعقدم،2021العامخلال
:حضورها

المجموع ديسمبر14 أكتوبر5 يونيو22 مارس16 يناير26 الاسم

5      أحمد بن سليمان باناجه

5      باعارمهعبدالله بن مبارك 

5      الجابري شكيب حسن 

5      هاشم عبد الله المحضار

5      عبد الرزاق محمد الخريجي

5      عبد الله إبراهيم الهويش

أخرىشركاتفيالإدارةمجلسأعضاءعضوية

المنصب الاسم

لا يوجد• باناجهأحمد بن سليمان 

اراتشركة عالم السي-رئيس مجلس إدارة ورئيس لجنة التعويضات والترشيحات •
عضو مجلس إدارة شركة موبار القابضة•
المحدودةبارتنرزليكمورعضو مجلس إدارة •

عبدالله بن مبارك باعارمه

كنائب رئيس مجلس الإدارة ورئيس اللجنة التنفيذية في شركة دار التملي•
)أبسكو(عضو مجلس ادارة الشركة العربية لتجارة المواد البترولية •
عضو مجلس ادارة شركة المنجم للأغذية•
القابضةأبونيانعضو مجلس الإدارة ورئيس لجنة الاستثمار •
عضو مجلس الأعمال السعودي البريطاني•

الجابري شكيب حسن 

لا يوجد هاشم عبد الله المحضار

عضو مجلس الأمناء بهيئة المحاسبة والمراجعة الإسلامية• عبد الرزاق محمد الخريجي

التمويل العضو المنتدب والرئيس التنفيذي لمجلس الإدارة وعضو لجنة الاستثمار و•
شركة عسير التجارية والصناعة والعقارات والمقاولات-

تمويل بشركة أملاك العالمية لل-رئيس مجلس الإدارة ورئيس اللجنة التنفيذية •
العقاري

–شركة حلواني إخوان-نائب رئيس مجلس الإدارة وعضو اللجنة التنفيذية •
السعودية 

نائب رئيس مجلس الإدارة وعضو اللجنة التنفيذية ورئيس لجنة المكافآت•
مصر-شركة حلواني إخوان -والترشيحات 

نائب رئيس مجلس الإدارة ورئيس اللجنة التنفيذية وعضو لجنة المكافآت•
شركة صناعات العيسى –والترشيحات   

نائب رئيس مجلس الإدارة وعضو اللجنة التنفيذية وعضو لجنة المكافآت •
شركة إعمار المدينة الاقتصادية-والترشيحات 

شركة الخزامى للإدارة-عضو مجلس إدارة •
-فآت عضو مجلس الإدارة وعضو اللجنة التنفيذية وعضو لجنة الترشيحات والمكا•

شركة الربيع السعودية للأغذية

عبد الله إبراهيم الهويش

مجلس الإدارة
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اللجان المنبثقة من مجلس الإدارة

المراجعةلجنة
ويتم.والمراجعةةالمحاسبمجاليفيبخبرةويتمتعونمستقلينوجميعهمتنفيذيينغيرأعضاءثلاثةمناللجنةتتكون
.ومنتظمدوريبشكلالإدارةمجلسإلىمباشرةتقاريرهااللجنةوترفعالإدارةمجلسقبلمنالأعضاءاختيار

اللجنةرئيس–الخريجيمحمدالرزاقعبد1.

اللجنةعضو-العيوطيالسيدمحمد2.

اللجنةعضو-اجبــــارعبدالإله3.
اللجنةسكرتير-)المخاطرإدارة(أحمدعزيز

المراجعةاللجنةاجتماعاتحضورسجل
اعاتالاجتمهذهتواريخأدناهالجدولويبيناجتماعات،أربعةكابيتالسدكولدىالمراجعةلجنةعقدتم،2021العامخلال

:حضورهاوسجل

المراجعةلجنةوأعمالمسؤوليات

.ومراقبتهاالمعلوماتتقنيةأمنذلكفيبما،للشركةالداخليةالرقابةنظامفعاليةتقييمعلىالإشراف•

.الداخليالتدقيقلوظيفةالتنظيميوالهيكلوالتوظيفوأنشطتهالداخليللتدقيقالسنويةالخطةواعتمادمراجعة•

)IIA(الدوليالداخليينالمدققينلمعهدالدوليةللمعاييرالامتثالذلكفيبماالداخلي،التدقيقوظيفةفعاليةمراجعة•

.الداخليللتدقيقالمهنيةللممارسة

.الإدارةمجلسإلىتعيينهماقتراحوتقديموخبراتهمالخارجيينالمراجعينأداءتقييم•

علىيرهاتأثوفهمالهامةالمحاسبيةالقضاياتوضحوالتيالمستقلالمدققأو/والإدارةأعدتهاالتيالتحليلاتمراجعة•

.الماليةالبيانات

وأيالخارجيالمدققرأيفيالمؤهلاتذلكفيبماخارجي،تدقيقكللنتائجالخارجيينوالمراجعينالإدارةمعالمراجعة•

.تواجههصعوبات

.الإدارةلمجلسبشأنهاوالتوصيةالرأيوإبداءالماليةالقوائمومراجعةالقانوني،المحاسبأعمالمتابعة•

عيمراجأداءمراجعةوكذلكالصلة،ذاتوالتوصياتوالحالةالحساباتمراجعةقضاياعنالإدارةمجلسإلىتقريرتقديم•

.منتظمةبطريقةبتعيينهموالتوصيةإليهاتوصلواالتيالنتائجومناقشةالقانونيين،الحسابات

.الحاجةحسبالخاصةالتحقيقاتعلىالإشراف•

المجموع ديسمبر07 سبتمبر28 يونيو15 مارس09 الاسم

4     عبد الرزاق محمد الخريجي 

3   -  محمد السيد العيوطي

4     عبدالإله اجبار
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والالتزامالمخاطرلجنة

تقاريرهاةاللجنوترفعأدناه،الجدولفيإليهممشارأعضاءلخمسةإضافةالمراجعةلجنةأعضاءكاملهمأعضاء،ثمانيةمناللجنةتتكون
:الإدارةمجلسإلىمباشرة

رئيس اللجنة-عبد الرزاق محمد الخريجي 1.

عضو لجنة-العيوطيمحمد السيد 2.

عضو لجنة -عبدالإله اجبـــار 3.

عضو لجنة  -سامر أبو عكر 4.

عضو لجنة  -جوكـلكريستيان 5.

عضو لجنة-أحمد تورسون 6.

عضو لجنة -سلطان سكر 7.

عضو غير مصوت-أنس بخش 8.
سكرتير اللجنة -)إدارة المخاطر(عزيز احمد 

والالتزامالمخاطرلجنةاجتماعاتحضورسجل

جلوسالاجتماعاتهذهتواريخأدناهالجدولويبيناجتماعات،أربعةكابيتاللسدكووالالتزامالمخاطرلجنةعقدتم،2021العامخلال
:حضورها

المجموع ديسمبر07 سبتمبر28 يونيو15 مارس09 الاسم

4     عبدالرزاق محمد الخريجي

3   -  محمد السيد العيوطي

4     عبدالإله اجبار

4     سامر أبو عكر

4     كرستيان جوكل

4     أحمد تورسون

4     سلطان سكر

4     أنس بخش 

والالتزامالمخاطرلجنةوأعمالمسؤوليات

الماليةوقالسهيئةلوائحمعيتماشىبمامطبقةكابيتالسدكوفيوالسياساتوالإجراءاتالعملياتأنمنالتأكد•
.خلاقيوالأالماليالسلوكمعاييرأعلىمعوتوافقهاالتقارير،لإعدادالأخرىوالمتطلباتالتشريعيةوالمتطلبات

لاقةالعذاتالأخرىالحكوميةوالأنظمةالماليةالسوقهيئةومتطلباتولوائحبأنظمةالشركةالتزاممدىضمان•
.الشركاتحوكمةسياساتإلىبالإضافة

.جميعاً حلهامنوالتأكدالتنظيميةالهيئاتقبلمنوملاحظاتفحوصاتأينتائجمراجعة•

هذهآثارخفيفتمنوالتأكدكابيتالسدكوعلىوتأثيرهاالجاريةالهامةالقانونيةالقضايالحالةالقانونيةالإدارةمراجعة•
.القضايا

إدارةودمجر،المخاطبشأنالمفتوحالنقاشوتعزيزبالمخاطر،يتعلقفيماالشركةثقافةوتطويرتحديدفيالمساعدة•
.كابيتالسدكوأهداففيالمخاطر

.الأنواعمختلفمنللمخاطرالمحتملوالتعرضكابيتالسدكومخاطرملفمراقبة•

المخاطرتصعيدحولالاتصالاتذلكفيبماكابيتال،سدكوداخلالمخاطرإدارةلقدراتالمستمرةالمراقبة•
.التعافيوخططللأزماتوالاستعداد

.تحديدهاتمالتيالمخاطرمعتتماشىللشركةالداخليالتدقيقعملخطةأنمنالتأكد•

الداخليييمالتقلعمليةالثالثةالركيزةمثلالماليةالسوقهيئةقبلمنمطلوبهوكماالتنظيميةالتقاريرمراجعة•
.الشركةمالرأسلكفايةالدوريةالمراقبةمنوالتأكد،)ICAAP(المالرأسلكفاية

التعافيطخطذلكفيبماكابيتال،سدكوأعماللاستمراريةوفعالسليموترتيبتخطيطلديهاالإدارةأنمنالتأكد•
.دوريبشكلاختبارهايتمالتيالمحدثةالكوارثمن

.بهاالخاصةوالإجراءاتالسياساتكتيباتعلىللموافقةالإدارةلمجلسوالتوصيةالمراجعة•
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والتعويضاتالترشيحاتلجنة

:الإدارةمجلسإلىمباشرةتقاريرهااللجنةوترفعتنفيذيين،غيرأعضاءأربعةمنحالياً اللجنةتتكون
اللجنةرئيس-الهويشعبدالله1.
عضو-الجابريحسن2.
عضو-الدرويــشرشا3.
عضو-التركيرانيا4.

اللجنةسكرتير-)كابيتالبسدكوالبشريةالمواردإدارةرئيس(حابسريان

والتعويضاتالترشيحاتلجنةاجتماعاتحضورسجل

ههذتاريخأدناهالجدولويبينالعام،خلالواحداَ اجتماعاً كابيتالسدكولدىالمراجعةلجنةعقدتم،2021العامخلال
:الحضوروسجلالاجتماع

المجموع ديسمبر 06 الاسم

1  الهويشعبدالله 

1  حسن الجابري 

1  رشا الدرويــش 

- - رانيا التركي 

والتعويضاتالترشيحاتلجنةوأعمالمسؤوليات

.العموميةالجمعيةإلىالإدارةمجلسلعضويةالمرشحينبشأنتوصياتهااللجنةترفع•

.بالشركةالتنفيذيينكبارتطويرعلىالإشراف•

.التنفيذيينكبارتعيينعلىالإشراف•

لكافةضاتالتعويوسياساتالتنفيذيينوكبارالإدارةمجلسلأعضاء)والمزاياالرواتب(التعويضاتواعتمادمراجعة•

والتعاقبالإحلالوخططالموظفينتطويربرامجتتضمنوالتيالعاملةالقوىخططواعتمادالموظفين،

.الوظيفي

اللجان المنبثقة من مجلس الإدارة
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الإفصاحات
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العلاقةذويالاشخاصمعوالعقودالأعمالمعلومات

:م2021ديسمبر31فيالمنتهيةللسنةبهاالعلاقةذويوالاشخاصالشركةبينوالعقودالأعمالمعلوماتالتاليالجدوليوضح

العلاقة
مبلغ المعاملة خلال السنة

بالريال السعودي مدة العقد شروط العقد طبيعة المعاملة الجهة/اسم الشركة

موظفي الإدارة العليا
1,639,863 لا ينطبق لا ينطبق  مزايا اخرى\مكافآت  مجلس الإدارة

17,057,188 لا ينطبق  لا ينطبق  مزايا اخرى\مكافآت  الإدارة التنفيذية للشركة

مساهم

46,379,243 سنوات، قابلة للتجديد3 بموجب اتفاقية الاستثمار خدمات إدارية واستشارات

الشركة السعودية للاقتصاد والتنمية القابضة

4,452,530 لا ينطبق لا ينطبق تكاليف خدمات مشتركة

شركة شقيقة 5,803,423 سنة، قابلة للتجديد بموجب اتفاقية الاستثمار خدمات إدارية واستشارات شركة ميثاق للاستثمارات القابضة

صندوق تحت إدارة الشركة

26,787,379 حسب مذكرة شروط وأحكام 
الصندوق

حسب مذكرة شروط وأحكام 
الصندوق خدمات إدارية واستشارات

643,365صندوق سدكو كابيتال ريت لا ينطبق
بناءً على موافقة مجلس إدارة 

الصندوق توزيعات أرباح مستلمة

2,628,801 لا ينطبق لا ينطبق دفعات نيابة عن الصندوق

صندوق تحت إدارة الشركة
10,100,000 حسب مذكرة شروط وأحكام 

الصندوق
حسب مذكرة شروط وأحكام 

الصندوق خدمات إدارية واستشارات
2صندوق سدكو كابيتال للدخل العقاري 

1,200 لا ينطبق لا ينطبق دفعات نيابة عن الشركة

صندوق تحت إدارة الشركة
315,579 حسب مذكرة شروط وأحكام 

الصندوق
حسب مذكرة شروط وأحكام 

الصندوق خدمات إدارية واستشارات
صندوق سدكو كابيتال العقاري الأول للتطوير حسب الملاءمة 

9,240 لا ينطبق لا ينطبق دفعات نيابة عن الشركة

صندوق تحت إدارة الشركة 844,658 غير محدد حسب مذكرة شروط وأحكام 
الصندوق خدمات إدارية واستشارات صندوق  سدكو كابيتال لأسواق النقد

صندوق تحت إدارة الشركة 3,783,751 غير محدد حسب مذكرة شروط وأحكام 
الصندوق خدمات إدارية واستشارات صندوق سدكو كابيتال المتوازن

شركات شقيقة
29,874 غير محدد لا ينطبق مصاريف إقامة شركة إيلاف للفنادق

535,202 غير محدد لا ينطبق مصاريف سفر وسياحة شركة إيلاف للسفر والسياحة

شركات شقيقة

1,125,449 سنة واحدة لا ينطبق إيجار مكتب وخدمات أخرى شركة انتماء للخدمات العقارية

3,638 غير محدد لا ينطبق مصاريف مواصلات )ورلدأوتو(شركة الجزيرة للمعدات 

587,378 غير محدد بموجب اتفاقية الاستثمار خدمات إدارية واستشارات محافظ استثمارية خاصة
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إفصاحات أخرى

:والجزاءاتالعقوبات

خلالقضائيةأويةتنظيمأوإشرافيةجهةأيمنأوالماليةالسوقهيئةقبلمناحتياطيقيدأواحترازيتدبيرأوجزاءأوعقوبةأيكابيتالسدكوتتلقىلم
.م2021العام

أسهميفوأقاربهمالتنفيذيةالإدارةأعضاءأوالإدارةمجلسأعضاءيملكهاالتيالحقوقوامتيازاتالماليةوالأوراقالتعاقديةالمصالح
:عنهاالصادرةالدينأدواتأوالشركة

أسهمفيائهملأقربأوالتنفيذيينلكبارأوالإدارةمجلسأعضاءلأحدتعوداكتتابوحقوقتعاقديةماليةوأوراقمصلحةأيتوجدلابأنهالإدارةمجلسيقر
:يليمافيإلاالتابعةالشركاتمنأيأوكابيتالسدكودينأدواتأو

القيمة الإسمية 
للسهم بالريال 

السعودي

نسبة الملكية
31كما في 

م2021ديسمبر

عدد الأسهم 
31كما في 

م2021ديسمبر

نسبة الملكية
يناير 1كما في 

م2021

عدد الأسهم
يناير 1كما في 

م2021

نوع 
العلاقة

المسمى 
الوظيفي الاسم

10 0.580608% 116,121.6 0.580608% 116,121.6
حصة غير 

مباشرة

نائب رئيس 
مجلس 
الإدارة

عبد الله مبارك 
باعارمة

10 6.193536% 1,238,707.2 6.193536% 1,238,707.2
حصة غير 

مباشرة
عضو 

مجلس إدارة
هاشم عبد الله 

المحضار

الصلةذويالأشخاصمعالصفقاتمعلومات

.م2021ديسمبر31فيالمنتهيةالفترةخلالصلة،ذوشخصأوالشركةبينأبرمتصفقاتأيتوجدلا

تعويضاتأومكافآتأيعنالإدارةمجلسأعضاءأحدبموجبهتنازلاتفاقأوترتيبات

.م2021العامخلالمكافأةأوتعويضأيعنالتنفيذيةالإدارةأوالإدارةمجلسأعضاءمنعضوأيبموجبهاتنازلترتيباتأيتوجدلا

ن خمسة من كبار التنفيذيين مم
ات تلقوا أعلى المكافآت والتعويض

المدير بما فيهم الرئيس التنفيذي و
المالي

البيان

4,719,716 الرواتب والاجور

1,848,608 البدلات

7,125,000 المكافآت الدورية والسنوية

3,363,864 الخطط التحفيزية

- العمولات

- أي تعويضات أو مزايا عينية أخرى تدفع بشكل شهري أو سنوي

17,057,188 المجموع

الإدارةمجلسأعضاءبصفتهم*

أعضاء المجلس 
المستقلين

أعضاء المجلس 
الغير تنفيذيين

أعضاء المجلس 
*التنفيذيين البيان

31,000 48,000 - بدل حضور جلسات المجلس

-- 38,500 - بدل حضور جلسات اللجان

425,000 1,075,000 - المكافآت الدورية والسنوية

-- -- - الخطط التحفيزية

16,772 5,591 - ل أي تعويضات أو مزايا عينيه أخرى تدفع بشك
سنويأوشهري 

472,772 1,167,091 - المجموع

م2021لعامالتنفيذيينوكبارالإدارةمجلسأعضاءوتعويضاتمكافآت

فيفيذيينالتنكبارمنوخمسةالإدارةمجلسلأعضاءالمدفوعةوالتعويضاتللمكافآتالتفصيليالوصفأدناهالجداولتعرض
:الماليوالمديرالتنفيذيالرئيسمنصببينهمومنالشركة،

بالريال السعودي
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الأداء المالي
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الشركةلأعمالالموحدةالماليةالنتائجملخص

م2021إلىم2017منبالأعواممقارنةم،2021ديسمبر31فيالمنتهيةالماليةللسنةالشركةلأعمالالمدققةالموحدةالماليةالنتائجملخصيوضحأدناهالجدول

م2017عام  م2018عام  م2019عام  م2020عام  م2021عام  البيان

160,905,178 175,890,090 136,648,527 106,220,648 158,046,289 مجمل الإيرادات

117,860,708 121,891,232 98,037,820 81,483,461 119,213,172 إجمالي المصروفات التشغيلية

43,044,470 53,998,858 38,610,707 24,737,187 38,833,117 الدخل من العمليات

35,973,278 46,008,579 32,258,144 16,858,840 33,362,975 صافي الدخل

372,987,160 430,453,986 395,891,661 386,354,285 438,036,447 إجمالي الموجودات

66,743,118 89,530,697 74,645,946 72,979,033 101,657,860 إجمالي المطلوبات

306,244,042 340,923,289 321,245,715 313,375,252 336,378,587 إجمالي حقوق المساهمين

القانونيالمحاسبرأي

فيالمعتمدةالماليللتقريرالدوليةللمعاييروفقًاالتاريخذلكفيالمنتهيةللسنةالموحدةالنقديةوتدفقاتهاالموحدالماليوأداءهام2021ديسمبر31فيكماللمجموعةالماليالمركزالجوهرية،الجوانبجميعمنبعدل،تعرضالمرفقةالموحدةالماليةالقوائمإن
.القانونيينللمحاسبينالسعوديةالهيئةمنالمعتمدةالأخرىوالإصداراتوالمعاييرالسعودية،العربيةالمملكة

الماليةالقوائمعلىالحساباتمراجعتقريرفيتحفظات

.م2021للعامالماليةالقوائمعلىتحفظاتأييوجدلا

التشغيلنتائجفيالجوهريةالفروقات

:التاليةللأسبابنتيجةً كانتالسابقةالماليةالسنةبنتائجمقارنةم2021للعامالتشغيليةالنتائجفيالفروقات
الدوليةوالعقاراتالخاصةالاستثماريةالمحافظمنالأداءرسوم•
ريتكابيتالسدكوصندوقمالرأسزيادةعنوالترتيبالاستحواذرسوم•

بالقروضمتعلقةمعلومات

.ذلكغيرأوالطلبعندالسدادواجبةأكانتسواءالشركة،علىقروضأييوجدلابأنهالإدارةمجلسيقرم،2021ديسمبر31فيالمنتهيةالماليةالسنةخلال

النتائج المالية
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الرقابيةوالإجراءاتللنظمالسنويةالمراجعةتقريرنتائج

إدارةوموتقبالشركةالداخليةالرقابةإجراءاتفعاليةمراجعةعنالمسؤولةهيكابيتالسدكولدىالداخليةالمراجعةإدارةإن
كابيتال،كوبسدالمراجعةبلجنةمباشرارتباطولهامستقلةكإدارةللشركةالداخليةوالمراجعةالرقابةبأعمالالداخليةالمراجعة

:بالآتيالمعنيةالإدارةوهي
.والإجراءاتوالسياساتوالقوانينبالأنظمةالإداراتلالتزامالعينةعلىالمبنىالدوريالفحص•
.الشركةأصولعلىللحفاظالمستخدمةوالأساليبالوسائلوفعاليةكفاءةفحص•
.المخاطرلتقليليؤديقدمماالحاليةالرقابةأساليبتطويرأولإضافةاقتراحاتتقديم•
.التنفيذيالرئيسأوالمراجعة،لجنةأوالإدارة،مجلسطلبعلىبناءالاستشاريةالخدماتتقديم•
ةلجنطلبعلىبناءخاصةفحصعملياتأيأوالفساد،أوالغشحالاتعنالحقائق،تقصيبعملياتالقيام•

.المراجعة

عةالمراجلجنةقبلمنالمعتمدةلخطتهاوفقاً الشركةعملياتبمراجعةالداخليةالمراجعةإدارةقامتم،2021العاموخلال
ضعفأوجهأيتظهرلمالمنفذة،المراجعةلعملياتونتيجةً .أصولهاوحمايةبالشركةالداخليةالرقابةأنظمةفعاليةمنللتأكد

لخطةابحسبإجراءهاالمقررالمراجعةعملياتجميعأنجزتقدالإدارةبأنعلماً .بالشركةالداخليةالرقابةأنظمةفيجوهرية
.العامخلالالمرصودةالملاحظاتإغلاقبمتابعةتقومكماالمعتمدة،

الداخليةالرقابةنظامكفايةمدىفيالمراجعةلجنةرأي

تقريرإصداروتمم2021لعامالمراجعةأعمالتمتوقد.المخاطرتقييمعلىالمبنيالمراجعةمنهجالداخليةالمراجعةإدارةتتبع
وراً دالداخليةالمراجعةعمليةوتؤدي.المتبعةوالأنظمةالإجراءاتفاعليةبمدىالمتعلقةالملاحظاتحولالمراجعةللجنة
مخاطرمنتخفيفللمستمرتقييمعلىتعتمدمراجعةخطةتطبيقخلالمنالداخليةالضوابطوكفاءةفعاليةتقييمفيمهمًا

مةالحوكإطارملاءمةاللجنةاستعرضتوقد.الرقابيةوالإجراءاتالمنهجياتمنمجموعةإدخالطريقعنالشركةفيالأعمال
علىالمبنيةالمراجعةعملياتأظهرتكما.م2021عامخلالتمتالتيالداخليةالمراجعةبعملياتالمتعلقالداخليةوالرقابة

تحديدتمدفقذلك،ومع.عامبشكلالمراجعةعملياتفيالمشمولةبالعيناتالمتعلقةالرقابيةالضوابطنجاحالعينةاساس
.الداخليةالمراجعةعملياتنتائجاستعراضخلالمنتطبيقهامنوالتأكدتنفيذهاعلىالعملجاريتحسيننقاط

كابيتالبسدكوالمخاطرإدارة

فيرالمخاطإدارةوتسعىكابيتال،سدكوأنشطةضمنموجودةفهيوبالتاليالأعمال،جميعفيمتضمنةالمخاطرتكون
جميعفيمخاطربالالتوعيةثقافةوتعزيزفعّالبشكلمخاطرهامنكلوإدارةومراقبةوتقديرتحديدإلىكابيتالسدكوشركة
.الشركةأنحاء

المخاطرإدارةهيكل

تيوالوالالتزام،المخاطرلجنةوإشرافمتابعةتحتالإدارةمجلسمسؤولياتضمنكابيتالسدكوفيالمخاطرإدارةتقع
أنمكنيالتيالمخاطروتخفيفتحديدطريقعنالتشغيليةالأنشطةعلىالرقابيالدورممارسةفيالإدارةمجلستساعد

لتحديددةمعتممعالجةعملياتكابيتالسدكولدىيوجد.المناسبالوقتفيوإدارتهاأثرهاوتخفيفماديتأثيرلهايكون
معاييرووالمنهجياتالتفصيليةوالإجراءاتالسياساتالعمليةهذهوتدعمالشركة،علىتؤثرالتيالمخاطروإدارةوتقييم
.والاتساقالوضوحلضمانالتوثيقومتطلباتالتقييم

إطار إدارة المخاطر

ولاثمارية،الاستومنتجاتهاواستراتيجياتهاالشركةلهاتتعرضالتيالمخاطروإدارةعملياتالشركةفيالمخاطرإدارةإطاريحدد
المخاطروكذلكالسيولةومخاطرالربح/الفائدةسعرومخاطروالائتمانالسوقإدارة(الحصرلاالمثالسبيلعلىسيما

المخاطرارةلإدفعّالةعمليةوجودضمانإلىالشركةفيالمخاطرإدارةإطاريسعى.)السمعةومخاطروالاستراتيجيةالتشغيلية
.خاطرالمبإدارةالمتعلقةالماليةالسوقهيئةلإرشاداتوفقاً وإجراءاتعملياتالشركةتمتلككما.الشركةأنحاءجميعفي

ياسهاوقالمخاطرإلىتؤديالتيالأنشطةجميعتحديدفيهايتممنهجيةهيالشركةعليهتعتمدالذيالمخاطرإدارةوإطار
الأهدافشملتوقد.للشركةالاستراتيجيةالأهدافتحقيقيدعمالمخاطرإدارةإطارفإنوبالتالي.ورصدهاوإدارتها

:يليمام2021لعامالاستراتيجية
.الاستراتيجينموهااحتياجاتلتلبيةالأصولمزيجفيالتغييراتخلالمنداخلياً المالرأسقاعدةتعزيز•
وإدارةالمحليالعقاركاستراتيجياتمحددةاستثماريةاستراتيجياتعلىالتركيزمعالإدارةتحتالأصولحجمزيادة•

.المحافظ
.الإقليميالصعيدوعلىالسعوديةالعربيةالمملكةفيالمقيمينالمستثمرينمعالشركةمكانةزيادة•
.لحوكمةاومبادئوالاجتماعيةالبيئيةوالمعاييرالشريعةأحكاممعمتوافقكمستثمركابيتالسدكونظرةتعزيز•

والقياسالمخاطرعنالإبلاغنظموطبيعةنطاق

مانيةالائتونشاطاتهابالشركة،الخاصةوالمطلوباتالموجوداتملفأنَّ منالتأكدهوالمخاطرلإدارةالرئيسيالهدفإن
بواسطةحديدهاتتمسواءً الداخلية،الرقابةفيالقصورأوجهوكذلك.الشركةبقاءتهددالتيللخسائريعرضهالنوالتشغيلية

وقتالفيعرضهايتمغيرهم،أووالالتزامالمطابقةإدارةأوالداخليالتدقيقخلالمنأوالمخاطرلوظيفةالذاتيةالمراجعة
.لذلكوفقاً معالجتهايتمثمومنواللجانالتنفيذيةالإدارةمستوىعلىالمناسب

المتغيراتمعمتوافقةوبقائهاالمخاطرإدارةفاعليةمنللتأكدبالمخاطرالخاصةللحدوددوريةبمراجعةكابيتالسدكوتقوم
الدوريةالمراجعةوتغطي.دوريبشكلالمخاطرإدارةوإجراءاتسياساتوتحديثمراجعةيتم.الشركةعلىتطرأقدالتي

.والأنظمةوالعملياتوالأشخاصبالمنتجاتالمتعلقةالتغييراتعنفضلاوالاستراتيجيات،الأهداف

اطرنتائج تقرير المراجعة السنوية وإدارة المخ
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عملية إدارة المخاطر وفئات المخاطر الرئيسية

يسهلممامخاطرالتحمّلعلىقابليتهابتحديدكابيتالسدكوقامتمختلفة،لمخاطرالتعرضكابيتاللسدكويمكن
بقبولرالأميتعلقبل.المخاطرجميععلىالقضاءيعنيلاالمخاطرةقابليةتحديدإن.والفرصالمخاطروإدارةتحديد

لمقدّمة،االفرصمنللاستفادةالمناسبةوالخبرةوالمعرفةالمهاراتالإدارةفيهاتمتلكالتيالمجالاتفيالمخاطر
راتيجيةالإستالأهدافمعيتماشىبماالمخاطرةفيالرغبةمعرفةيُمكِن.الأخرىالمجالاتفيالمخاطرمنالحدمع

.الإستراتيجيةالأهدافعنتنحرفقدالتيالمخاطرلتجنبالإدارةلمجلسالثقةإعطاءمعللمؤسسة
هيكلفيقويرأسماليمركزعلىللحفاظالعلياللجنةالعامةالاستراتيجيةضمنالماللرأسالسليمالتخطيطيتم

قيمةوثقةوبناءالنموواستراتيجيةللشركةالعامالأعمالنموذجيدعمأنيمكنكماالتكلفة،حيثمنفعّال
عرضتلتقييمالماديةمخاطرهاعبرالإجهاداختباراتمنالعديدالشركةأجرتكما.الطويلالمدىعلىللمساهمين

.معقولةولكنمتطرفةلأحداثالشركة
تحديديةعملخلالمنإدارتهاوتتمكابيتالسدكوأنشطةفيموجودةالمتفاوتةوالتعقيدالعمقمخاطرأنحينفي

ومخاطروقالسلمخاطرأساسيبشكلكابيتالسدكوتتعرضمناسبة،وضوابطحدودووضعمستمرةومراقبةوقياس
:المخاطرهذهتفاصيليليوفيماالتشغيليةوالمخاطرالائتمان

السوقمخاطر-1

التغيراتوصاً وخصالأسواق،أسعارتحركاتنتيجةكابيتالسدكولهاتتعرضالتيبالمخاطرالسوقمخاطرمصطلحيعنى
داةالأقيمةتقلبمخاطرهيالعملةمخاطرتعتبر.والسلعالأسهموأسعارالعملاتصرفوأسعارالفائدةأسعارفي

.الأجنبيالصرفأسعارفيالتغيراتبسببالمالية

الأصولتديرأنهاوحقيقةأعمالها،طبيعةبسببالمخاطرلتلكمحددبشكلتتعرضكابيتالسدكوبأنالقولويمكن
ساسأعلىالماليةالأدواتإصداراتتضمنولاالخاصحسابهاعلىالماليةبالأوراقتتداولولاائتماني،أساسعلى

مخاطريفالتغيراتعنالناجمةللآثارالدوريالتحليلخلالمنفعالبشكلالسوقمخاطرمراقبةوتتم.ثابتالتزام
.الماليالإجهاداختباراتخلالمنالسوق

جاتالمنتمنواسعةمجموعةخلالمنللإدارةالخاضعةالأصولقيمةانخفاضمخاطرلتقليلكابيتالسدكوتهدف
.الأجنبيةتالعملالمخاطرالتعّرضديناميكيبشكلكابيتالسدكوتراقبكما.جغرافياً المتنوعةالأصولوفئات

الائتمانمخاطر-2

لخسارةخرالآالطرفتكبّدفيوتتسببمابالتزامٍ الوفاءفيالماليةالأداةأطرافأحدعجزمخاطرهيالائتمانمخاطر
قيتلعدمأوالآخرالطرفعجزعنإماأساسيبشكلكابيتالسدكولهاتتعرضالتيالائتمانمخاطرتنشأ.مالية

فيغيراتالتعنناجمةسلبيةماليةنتيجةإلىرئيسيبشكلالائتمانمخاطروترجعالعملاء،منالمستحقةالرسوم
تحسن(انيةائتممخاوفعنناتجةالائتمانفروقاتتحركاتتكونأنيمكن.ثالثبطرفالخاصةالائتمانفروقمستوى

.السوقعواملمنأوالمصدر،على)تفاقمأو

مناسبة،الوالضوابطالحدودووضعالمخاطر،وتحليللتحديدالشركةفيالمخاطرإدارةوعملياتسياساتتصميمتم
.المناسبالوقتوفيالموثوقةالإدارةمعلوماتبياناتطريقعنبالحدودوالالتزامالمخاطرومراقبة

لىإبالإضافةالحدود،مقابلوإدارتهالمقابلالطرفتعرضومراقبةبمراجعةبانتظامالمخاطرإدارةوظيفةتقوم
كابيتالسدكولدىأنهحينفيالائتمانية،والتصنيفاتالجغرافيوالموقعوالقطاعالنوعحسبالتعرضتركيزات
.عملائهاعلىالمستحقةللرسومالسريعةالتسويةلضمانرقابةعمليات

التشغيليةالمخاطر-3

خليةالداالعملياتفشلأوكفايةعدمعنالناجمةالمباشرةغيرأوالمباشرةالخسارةخطرهيالتشغيليةالمخاطر
.التنظيميةالبيئةفيالتغيراتذلكفيبماالخارجية،الأحداثعنأووالأنظمة،والأشخاص

الاستثمارعملياتبرئيسيبشكلوترتبطكابيتال،سدكوتواجهالتيالمخاطرمنالأكبرالجزءالتشغيليةالمخاطرتشكل
الموردينعلىوالاعتمادوالعملياتالسيبرانيالأمنتشملالتيالمعلوماتوتقنيةالمنتجاتوتطويرالتوزيعوقنوات

.الخارجيين

لتقييممةالمصموالعملياتالداخليةوالضوابطالمناسبة،المخاطرإدارةوسياساتمبادئعلىوتحافظالشركةتنفذ
مناسببشكلالمحددةالمخاطرجميعمعالتعامليتم.المعتمدالمخاطرإدارةإطارفيالمحددالنحوعلىالمخاطر

.المناسبالوقتفيعليهاالمتفقللعمليةوفقًا

أهميةالأكثرالمعلوماتوأنظمةلأصولالتهديداتمنالسيبرانيالأمنمخاطرتقليلإلىكابيتالسدكوتسعى
.عالأوسالشركةسمعةعلىأوالعملياتهذهعلىتؤثرالتيالماديةللحوادثمنخفضةشهيةولديهاللشركة،

ويةأولتظل.دوريأساسعلىاختبارهاويتمبالفعلموجودةالحيويةالعملياتلجميع)BCP(العملاستمراريةخطط
خططمنالاستفادةخلالمنالعاديةالعملياتواستمراروالموظفينالعملاءوسلامةصحةهيالعليااللجنة

.ذلكأمكنحيثمابُعدعنالعملمنأيضًاالموظفينتمكنوالتيللشركةالقويةالأعمالاستمرارية

فئات المخاطر الرئيسية
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)كابيتالسدكو(الماليةللأوراقوالتنميةللاقتصادالسعوديةالشركةلمساهميارباحبتوزيعاتالإدارةمجلستوصية

ونسبةالمساهمينبأسماءتفصيليجدولأدناهمرفقالشركة،مالرأسمن%5نسبةيمثلمماسهم،كلعنريال0.5بواقعسعوديريال10,000,000قدرهام2020العامعنللمساهميننقديةأرباحبتوزيعم2021مارسشهرفيالإدارةمجلسأوصى
:الأرباحمنونصيبهالشركةفيمنهمكلملكية

)ريال سعودي(القيمة  نسبة المشاركة اسم المساهم

9,600,000 96% الشركة السعودية للاقتصاد والتنمية القابضة 1

100,000 1% شركة إحكام الدولية العقارية المحدودة 2

100,000 1% شركة تآخي الدولية العقارية المحدودة  3

100,000 1% شركة تأدية للتطوير والتنمية المحدودة 4

100,000 1% شركة رشد الدولية العقارية المحدودة 5

10,000,000 100% الإجمالي
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الخاتمة 

+966 12 690 6555

+966 12 690 6599

21493جدة 13396. ب.ص
المملكة العربية السعودية

11157-37ترخيص 

www.sedcocapital.com

info@sedcocapital.com

لمزيد من المعلومات

شكر وتقدير

الملكالشريفيننالحرميخادممقامإلىوالامتنانالشكربخالصيتقدمأن)كابيتالسدكو(الماليةللأوراقوالتنميةللاقتصادالسعوديةالشركةإدارةمجلسيسرالتقرير،هذاختامفي

الحرمينخادمحكومةوإلىالدفاع،وزيرالوزراءمجلسرئيسنائبالعهدوليسعودآلالعزيزعبدبنسلمانبنمحمدالأميرالملكيالسموصاحبوإلىسعود،آلالعزيزعبدبنسلمان

الإقليميةاراتوالاستثمالأموالرؤوسلجذبرئيسيةوجهةالمملكةوجعلللمستثمرينجذابأعمالمجتمعلخلقلتوفيرهاجميعاً يسعونالتيالتسهيلاتعلىالموقرةالشريفين

.والأجنبية

القطاعازدهارفيالفعّ بشكلويسهمونالمملكةفيالماليةالخدماتصناعةتدعمالتيالجهودكافةيبذلونالذينالماليةالسوقهيئةإلىوالتقديربالشكركذلكالمجلسويتوجه

.العالماقتصاداتكافةتواجهالتيالكبيرةالتحدياترغمالوطنيالمالي

الكرامالشركةملاءعإلىموصولوالشكرالشركة،تضعهاالتيالأعماللاستراتيجياتالمتواصلينودعمهمثقتهمعلىالشركةمساهميجميعإلىامتنانهبخالصالإدارةمجلسيتقدمكما

الأساسيكالمحرولاتزالكانتالتيوكفاءتهمإخلاصهمعلىالشركةموظفيكافةإلىبالشكرنتقدمالختاموفيالمستمر،الشركةنجاحفيالأصولوأقوىأهمأحديمثلونالذين

.م2021عامخلالالشركةحققتهاالتيالمتميزةالنتائجلتحقيق

)سدكو كابيتال(مجلس إدارة الشركة السعودية للاقتصاد والتنمية للأوراق المالية 

م2021كابيتال سدكوتقرير مجلس إدارة 26
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